Worki

Rettenmeier Tatra Timber, s.r.0.
Technik elektroudrzby

Miesto vykonu prace

Pod lipami 1435/7, 033 01 Liptovsky Hradok, Slovensko

Datum ndastupu

Thned

Datum pridania ponuky

19. 2. 2024 (aktualizacia 31. 5. 2024)

Druh pracovného pomeru

Pracovny pomer na neurcity ¢as

Mzda (v hrubom)

1 600 € za mesiac

Nastupny plat zavisi od odbornej vzdelanosti, schopnosti a praktickych sktusenosti
uchadzaca. Plus prémie, polrocné a koncorocné odmeny, dochadzkovy bonus.
Pocet volnych pracovnych miest

1

Udaje o pracovnom mieste

Napln prace

- zodpovednost za prevadzku a udrzbu VN sieti a VN zariadeni na prevadzke,
- navrhovanie elektroschém v CAD systéme,

- zabezpecovanie plynulého chodu vyrobnych liniek,

- navrhovanie zmien a systémov zlepSovanie v ramci vyroby,

- zodpovednost za chod, organizovanie a kontrolu strediska elektroudrzba

- komunikécia s kolegami v Nemecku

Informacie o vyberovom procese

Ak Vés nasSa pracovna ponuka zaujala, poslite ndm Vas zivotopis na uvedenu e-mailova adresu.
Kontaktovat budeme iba vybranych uchadzacov.

Ponukané vyhody

- rast zakladnej zlozky mzdy po zapracovani



- prispevok zamestnavatela na doplnkové dochodkové sporenie
- prispevok pri roznych zZivotnych a pracovnych udalostiach

- tri dni dovolenky naviac

- moznost regeneracie pracovnej sily - bazén, sauna, masaze, ...

- firemné akcie

Poziadavky na zamestnanca
Pozadované vzdelanie

e Stredné odborné vzdelanie

o Uplné stredné odborné vzdelanie

o Uplné stredné vSeobecné vzdelanie (gymnazium)
* Vyssie odborné vzdelanie

* Vysokoskolské vzdelanie prvého stupna
 Vysokoskolské vzdelanie druhého stupna

Oblast vzdelavania: elektrotechnika

DiZka praxe

Aspon 2 roky

Jazyky

 Anglicky - Pokrocila: B1 a B2
e Nemecky - Pokrocila: B1 a B2

Vyzaduje sa ovladanie aspon jedného jazyka.
Certifikaty

e Osvedcenie na vykonavanie ¢innosti na technickom zariadeni elektrickom (samostatny
elektrotechnik) podla vyhlasky Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky ¢. 508/2009 Z. z., ktorou sa ustanovuju podrobnosti na zaistenie bezpecénosti a
ochrany zdravia pri praci s technickymi zariadeniami tlakovymi, zdvihacimi, elektrickymi a
plynovymi a ktorou sa ustanovuju technické zariadenia, ktoré sa povazuju za vyhradené
technické zariadenia v zneni neskorsich predpisov (§ 15 ods. 1 a § 22)

VSeobecné sposobilosti a predpoklady

e Analytické myslenie

 Analyzovanie a rieSenie problémov

e Ochota pomahat (zmysel pre spolupatri¢nost)
e Organizovanie a planovanie prace
 Praktické myslenie

e Technickd gramotnost



e Technicky talent
e Timova praca

Dalsie poziadavky

- Osvedcenie na vykonavanie ¢innosti na technickom zariadeni elektrickom § 22 podmienkou (§ 23
vyhodou)

- znalost CAD systému na navrhovanie elektroschém

- znalost systému Simatic S7 a WinCC Flexible vyhodou

Udaje o zamestnavatelovi

Obchodné meno

Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o.

ICO
36387592

Adresa
Pod lipami 1435/7, 03301, Liptovsky Hradok, Slovensko

Internetova stranka

http://www.rettenmeier.com

Charakteristika spolocnosti

Rettenmeier Tatra Timber, s.r.0. patri k vyznamnym drevospracujicim spoloCnostiam . Hlavnym
predmetom ¢innosti je prevadzkovanie pily, vyroba reziva, profilovanych a lepenych dosiek,
vyroba brikiet, peletiek a energii z biomasy.

Spoloc¢nost patri k vyznamnym zamestnavatelom v regione, pre zamestnancov ponuka moznosti
odborného rastu prostrednictvom kurzov a Skoleni, podporuje socidlne aktivity za ic¢elom
skvalitnenia timovej prace, spolo¢nost je zapojena do duédlneho vzdelavania.

Kontaktna osoba

Ing. Lucia Racka Bathoryova
personalista
E-mail: racka.lucia@rettenmeier.com

Zdroj: worki.sk, ID ponuky: 2030815, Klasifikacia zamestnani (SK ISCO-08): 1321013 Riadiaci
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pracovnik (manazér) v elektrotechnickej vyrobe, Pracovna oblast: Elektrotechnika
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