
Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o.
Technik elektroúdržby

Miesto výkonu práce
Pod lipami 1435/7, 033 01 Liptovský Hrádok, Slovensko
Dátum nástupu
Ihneď
Dátum pridania ponuky
19. 2. 2024 (aktualizácia 31. 5. 2024)
Druh pracovného pomeru
Pracovný pomer na neurčitý čas
Mzda (v hrubom)
1 600 € za mesiac
Nástupný plat závisí od odbornej vzdelanosti, schopnosti a praktických skúseností
uchádzača. Plus prémie, polročné a koncoročné odmeny, dochádzkový bonus.
Počet voľných pracovných miest
1

Údaje o pracovnom mieste
Náplň práce

- zodpovednosť za prevádzku a údržbu VN sietí a VN zariadení na prevádzke,

- navrhovanie elektroschém v CAD systéme,

- zabezpečovanie plynulého chodu výrobných liniek,

- navrhovanie zmien a systémov zlepšovanie v rámci výroby,

- zodpovednosť za chod, organizovanie a kontrolu strediska elektroúdržba

- komunikácia s kolegami v Nemecku

Informácie o výberovom procese

Ak Vás naša pracovná ponuka zaujala, pošlite nám Váš životopis na uvedenú e-mailovú adresu.
Kontaktovať budeme iba vybraných uchádzačov.

Ponúkané výhody

- rast základnej zložky mzdy po zapracovaní



- príspevok zamestnávateľa na doplnkové dôchodkové sporenie

- príspevok pri rôznych životných a pracovných udalostiach

- tri dni dovolenky naviac

- možnosť regenerácie pracovnej sily - bazén, sauna, masáže, ...

- firemné akcie

Požiadavky na zamestnanca
Požadované vzdelanie

Stredné odborné vzdelanie
Úplné stredné odborné vzdelanie
Úplné stredné všeobecné vzdelanie (gymnázium)
Vyššie odborné vzdelanie
Vysokoškolské vzdelanie prvého stupňa
Vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa

Oblasť vzdelávania: elektrotechnika

Dĺžka praxe

Aspoň 2 roky

Jazyky

Anglický - Pokročilá: B1 a B2
Nemecký - Pokročilá: B1 a B2

Vyžaduje sa ovládanie aspoň jedného jazyka.

Certifikáty

Osvedčenie na vykonávanie činnosti na technickom zariadení elektrickom (samostatný
elektrotechnik) podľa vyhlášky Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej
republiky č. 508/2009 Z. z., ktorou sa ustanovujú podrobnosti na zaistenie bezpečnosti a
ochrany zdravia pri práci s technickými zariadeniami tlakovými, zdvíhacími, elektrickými a
plynovými a ktorou sa ustanovujú technické zariadenia, ktoré sa považujú za vyhradené
technické zariadenia v znení neskorších predpisov (§ 15 ods. 1 a § 22)

Všeobecné spôsobilosti a predpoklady

Analytické myslenie
Analyzovanie a riešenie problémov
Ochota pomáhať (zmysel pre spolupatričnosť)
Organizovanie a plánovanie práce
Praktické myslenie
Technická gramotnosť



Technický talent
Tímová práca

Ďalšie požiadavky

- Osvedčenie na vykonávanie činnosti na technickom zariadení elektrickom § 22 podmienkou (§ 23
výhodou)

- znalosť CAD systému na navrhovanie elektroschém

- znalosť systému Simatic S7 a WinCC Flexible výhodou

Údaje o zamestnávateľovi
Obchodné meno

Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o.

IČO

36387592

Adresa

Pod lipami 1435/7, 03301, Liptovský Hrádok, Slovensko

Internetová stránka

http://www.rettenmeier.com

Charakteristika spoločnosti

Rettenmeier Tatra Timber, s.r.o. patrí k významným drevospracujúcim spoločnostiam . Hlavným
predmetom činnosti je prevádzkovanie píly, výroba reziva, profilovaných a lepených dosiek,
výroba brikiet, peletiek a energií z biomasy.
Spoločnosť patrí k významným zamestnávateľom v regióne, pre zamestnancov ponúka možnosti
odborného rastu prostredníctvom kurzov a školení, podporuje sociálne aktivity za účelom
skvalitnenia tímovej práce, spoločnosť je zapojená do duálneho vzdelávania.

Kontaktná osoba

Ing. Lucia Racká Báthoryová
personalista
E-mail: racka.lucia@rettenmeier.com

Zdroj: worki.sk, ID ponuky: 2030815, Klasifikácia zamestnaní (SK ISCO-08): 1321013 Riadiaci

http://www.rettenmeier.com
mailto:racka.lucia@rettenmeier.com
https://www.worki.sk/pracovne-ponuky?keywords%5Bselections%5D=skIsco_1321013


pracovník (manažér) v elektrotechnickej výrobe, Pracovná oblasť: Elektrotechnika

https://www.worki.sk/pracovne-ponuky?keywords%5Bselections%5D=skIsco_1321013
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