Worki

KOOPERATIVA poistovia, a.s. Vienna Insurance Group
Klientsky poradca - Levice, Vrable, Zlaté Moravce (trvaly pracovny pomer)

Miesto vykonu prace

Zlaté Moravce, Slovensko

Levice, Slovensko

952 01 Vrable, Slovensko

Datum nastupu

Thned

Datum pridania ponuky

4. 4. 2024 (aktualizacia 9. 4. 2024)
Druh pracovného pomeru

Pracovny pomer na neurcity cas

Mzda (v hrubom)

866 € za mesiac

866 EUR/mesiac

(pri plnom uvazku); provizie bez obmedzenia
Pocet volnych pracovnych miest

2

Udaje o pracovnom mieste

Napln prace

Laka Vas praca vo finanénom poradenstve? Chceli by ste zvysSit svoju financnu gramotnost, ale stale
nebol ten spravny cas? Mate skisenosti s predajom a klientmi a chceli by ste ich ztrocit u stabilného
zamestnavatela? Chcete sa spolu s nami stat poradcami PRVE] VOL.BY?

TERAZ NASTAL VAS CAS

VasSou ulohou bude:

* vykonavanie aktivnej predajnej a poradenskej ¢innosti,

* ponuka a predaj poistnych a bankovych produktov s orientdciou na potreby klienta,
* servis pre prichadzajtcich klientov na miestach prvého kontaktu spolocnosti,

* starostlivost o pridelent databéazu existujucich klientov



Informacie o vyberovom procese

Ak Vas ponuka zaujala, poslite ndm prosim motivacny list spolu so strukturovanym zivotopisom.
Kontaktovat budeme len vybranych uchadzacov, ktori spliiaji poZiadavky danej pozicie. Vietky
informécie o spracuvani osobnych tdajov najdete na https://www.koop.sk/o-nas/kariera.

Pracovny rezim

Pruzny pracovny cas
Pracovné miesto vhodné aj pre

e Absolventa

Ponukané vyhody

e odmeny pri pracovnych a zivotnych jubileach

« prispevok na doplnkové dochodkové sporenie

« flexibilny pracovny cCas

« firemné spoloCenské alebo Sportové akcie, teambuildingy
 zvyhodnené prispevky na stravovanie

e sick days

Spokojnost naSich zamestnancov je pre nas prioritou, preto si mézu uzivat nasledujice benefity.

FINANCNA PODPORA

¢ garancia minimalneho prijmu a provizie bez obmedzenia

* prispevok do III. dochodkového piliera

» odmeny pri pracovnych jubileach, socidlna vypomoc

* flexibilny systém firemnych benefitov s finanénym prispevkom zamestnavatela

* prispevok na stravovanie nad ramec zédkona

VYVAZENIE PRACOVNEHO A OSOBNEHO ZIVOTA
* pracovny pomer na plny alebo skrateny uvazok

* flexibilny pracovny Cas

* skrateny fond pracovného casu

* dni volna navyse pri Specifickych Zivotnych situaciach



ZDRAVIE A ZIVOTNY STYL
* moznost tzv. sick days

* poradna pre zamestnancov z oblasti psycholdgie, prava, ¢i financii

KARIERNY ROZVO]

* podpora rozvoja a vzdelavania - Skolenia zamerané na soft a hard skills

* podpora zo strany skisenych odbornikov, ktori sa podelia o svoje poznatky

* stabilné zamestnanie na trvaly pracovny pomer v silnej korporacii umoznujicej kariérne rast

* ocenenie najlepsich zamestnancov v ramci celofiremného galavecera

KULTURA A ZABAVA
* teambuildingové aktivity napr. Sportové hry, vecierky

* spoloCensky prospesné aktivity, den plateného volna na ucast na dobrovolnickych aktivitdch
spolocnosti

* sutaze o rozne vyhry napr. listky na volnocasové aktivity, vecné predmety

Nasi poradcovia maju tiez k dispozicii moderné technické vybavenie.

Poziadavky na zamestnanca

Pozadované vzdelanie

e Stredné odborné vzdelanie

o Uplné stredné odborné vzdelanie

« VyssSie odborné vzdelanie

¢ Vysokoskolské vzdelanie prvého stupna
¢ Vysokoskolské vzdelanie druhého stupna

DiZka praxe

Aspon 1 rok

Digitalne zrucnosti

e Microsoft Outlook - Elementarna



e Microsoft Excel - Elementarna
e Microsoft Word - Elementarna

Vodicské opravnenie

e Skupina B

Vseobecné sposobilosti a predpoklady

e Empatia

» Komunikécia (jednanie s ludmi)

e Komunikativnost

« Kultivovany slovny prejav, schopnost vyjadrovania sa
e Ochota pomahat (zmysel pre spolupatri¢nost)

e Samostatnost

Dalsie poziadavky

Kto sa moze stat v nasej firme uspesnym poradcom?

* Kandidat s minimalne strednym odbornym vzdelanim
* So zmyslom pre pochopenie potrieb klienta a schopnostou navrhnit adekvatne rieSenia

* S komunika¢nymi schopnostami a prijemnym vystupovanim, ¢o povazujeme pri nasich kandidatoch
za samozrejmost

 Kandidat s orientdciou na vykon a nadStandardné financné ohodnotenie
* Podmienkou je bezihonnost

* Predchdadzajica skusenost s predajom je vyhodou

Udaje o zamestnavatelovi

Obchodné meno

KOOPERATIVA poistoviia, a.s. Vienna Insurance Group
ICO
00585441

Adresa

Stefanovicova, 81623 Bratislava-Staré Mesto, Slovensko



Internetova stranka

http://www.kooperativa.sk

Charakteristika spolocnosti

Sme silna tspesna poistovacia spolo¢nost, s dlhorocnou tradiciou na slovenskom poistnom trhu,
¢len vyznamnej europskej poistovacej skupiny Vienna Insurance Group. KOOPERATIVA
poistovna, a.s. Vienna Insurance Group pontka obcanom, fyzickym a pravnickym osobam viac
ako 100 produktov zivotného a nezivotného poistenia v Siroko rozvinutej obchodne;j sieti
agentur, kancelarii a obchodnych miest. VSetky pontkané produkty a ich vSeobecné poistné
podmienky zodpovedaju eurépskemu Standardu.

Kontaktna osoba

Referat pre recruitment URRLZ
E-mail: kariera@koop.sk

Zdroj: worki.sk, ID ponuky: 2051758, Klasifikacia zamestnani (SK ISC0O-08): 3321001 Odborny
pracovnik pre predaj poistnych produktov a sluzieb, Pracovna oblast: Bankovnictvo, poistovnictvo,
financné sluzby a reality
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